Российская Федерация

Щекинский район Тульской области

Администрация муниципального образования город Советск

Щекинского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13 января  2014г.                                                                     № 1-1
О внесении изменений в Устав

Муниципального казенного учреждения

«Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» 

муниципального образования 

город Советск Щекинского района

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08.05.2010 года № 83-Ф3 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», администрация муниципального образования город Советск Щекинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Устав муниципального казенного учреждения «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района утвержденный постановлением администрации муниципального образования город Советск Щекинского района от 05. 06.2011года № 8-46 «Об утверждении Устава Муниципального казенного учреждения «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района», утвердив его в новой редакции (прилагается).

2. Директору муниципального казенного учреждения «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района Титовой Н.А. зарегистрировать новую редакцию Устава, указанного в пункте 1 настоящего постановления, в установленном законом порядке  и наделить полномочиями  выступать в качестве заявителя при регистрации новой редакции устава - Бонакер Н.В.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования в газете «Щекинский вестник». 

Заместитель главы администрации

муниципального образования

город Советск  Щекинского района
                                    Борискин В.И.
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

город Советск Щекинского района 

от 13.01.2014г. №1-1
Утвержден

Постановлением администрации

муниципального образования 

город Советск Щекинского района 

от ________ №________

УСТАВ

Муниципального казенного учреждения

«Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» 
муниципального образования 
город Советск Щекинского района
1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), создано и действует на основании постановления администрации муниципального образования город Советск Щёкинского района от ______ № _____ «О создании Муниципального казенного учреждения «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района и утверждении его Устава», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-Ф3 «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010 года № 83-Ф3 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» настоящего Устава, а также муниципальными правовыми актами муниципального образования город Советск Щёкинского района. 

1.2.Официальное наименование Учреждения: 

полное - Муниципальное казенное учреждение «Советское городское управление жизнеобеспечения и благоустройства» муниципального образования город Советск Щёкинского района; 

сокращенное - МКУ «СГУЖ и Б». 

1.3. Местонахождение Учреждения: 

301205, Тульская область, Щёкинский район, город Советск, площадь Советов, д.1 

1.4. Учредительным документом Учреждения является настоящий Устав. 

1.5. Учредителем Учреждения является администрация муниципального образования город Советск Щекинского района (далее — Учредитель). 

1.6. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, имеет печать со своим наименованием, штампы, фирменные бланки и другую атрибутику. 

1.7. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика. 

1.8. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, поступают в доход бюджета муниципального образования город Советск Щёкинского района (далее — муниципальное образование). 

1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам учреждения несет муниципальное образование. 

1.10. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. 

1.11. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц. 

1.12. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Тульской области, нормативными правовыми актами муниципального образования город Советск Щёкинского района, а также настоящим Уставом и локальными актами Учреждения. 

2. Цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Целями создания Учреждения являются: 

2.1.1. координация деятельности предприятий тепло-, газо-, электроснабжения, ЖКХ, дорожно-строительных, направленных на создание благоприятных условий проживания населения; 

2.1.2. организация в границах муниципального образования тепло-, газо-, водо-, электроснабжения; 

2.1.3. организация благоустройства и озеленения территории муниципального образования; 

2.1.4. организация освещения улиц и установка адресных аншлагов; 

2.1.5. организация мероприятий по охране окружающей среды, в том числе организация в границах муниципального образования с6ора и вывоза ТБО;

2.1.6. организация подготовки жилищного фонда в зимний период;

2.1.7. обеспечение развития и устойчивого функционирования ЖКХ;

2.1.8. организация учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий; 

2.1.9. организация приватизации муниципального жилищного фонда;

2.1.10. организация работ по уборке и содержанию территорий за исключением земельных участков, находящихся в собственности, владении, пользовании третьих лиц;
2.1.11. организует оформлением единого документа, удостоверяющего личность и гражданство его владельца - паспорт
2.1.12. организует деятельность по охране подведомственных объектов.

2.2. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет 
следующие основные виды деятельности: 

2.2.1. обеспечение контроля за соблюдением сроков и качества 
выполненных работ в рамках заключенных муниципальных контрактов;

2.2.2. анализ и прогноз потребности муниципального образования в 
необходимых объемах и номенклатуре проведения работ; 

2.2.4. осуществление оперативного контроля за ходом исполнения 
подрядчиками обязательств по контрактам и приемка работ по их завершении; 

2.2.5. разработка и представление на утверждение предложений по 
эффективному использованию жилищного фонда; 

2.2.6. разработка и представление на утверждение целевых 
муниципальных программ, направленных на создание благоприятных условий проживания населения муниципального образования;

2.2.7. контроль за содержанием и ремонтом автомобильных дорог 
общего пользования и транспортных инженерных сооружений; 

2.2.8. рассмотрение предложений, заявлений и жалоб, принятие по ним мер в пределах своей компетенции; 

2.2.9. организационная работа по исполнению федеральных, региональных муниципальных жилищных программ; 

2.2.10. осуществление учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий; 

2.2.11. ведение реестра по учету ветхого жилья; 

2.2.12. расчет нормативов потребления коммунальных услуг, тарифов организаций ЖКХ; 

2.2.13. утверждение перечня тарифов на оказание платных услуг; 

2.2.14. осуществление организации работы и контроль исполнения решений межведомственной комиссии по вопросам признания жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания; 

2.2.15. подготовка проектов постановлений и распоряжений администрации муниципального образования, связанных с выполнением деятельности, предусмотренной п.2.2. настоящего Устава; 

2.2.16. осуществление иных видов деятельности по распоряжению главы администрации и муниципального образования, соответствующих видам деятельности Учреждения. 

З. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения
3.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью муниципального образования и может быть использовано только для осуществления целей деятельности Учреждения. 

3.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления. 

Право оперативного управления имуществом возникает с момента фактической передачи имущества, оформленной соответствующим актом приема-передачи. 

Полномочия собственника осуществляет Администрация. 
Учреждение владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными задачами деятельности и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

3.3. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества. 

3.4. В отношении закрепленного имущества Учреждение обязано: 
- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации); 

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования; 

- осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества. 

3.5. Источниками формирования имущества Учреждения являются: 

- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 

3.6. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с действующим законодательством. 

3.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель, в порядке, установленном действующим законодательством. 

3.8. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования и на основании бюджетной сметы. 

3.9. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в Администрации муниципального образования город Советск Щёкинского района. 

3.10. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени муниципального образования в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств. 

3.11. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются. 


4. Организация деятельности Учреждении

4. 1. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право: 

4.1.1. самостоятельно осуществлять функции в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения; 

4.1.2. планировать свою деятельность и самостоятельно определять перспективы развития и конкретные формы деятельности в соответствии с уставными целями Учреждения; 

4.1.3. в установленном порядке определять размер средств, натравляемых на оплату труда работников Учреждения, на техническое и социальное развитие в пределах сметы; 

4.1.4. утверждать по согласованию с Учредителем график работы Учреждения. 

4.2. Учреждение обязано: 

4.2.1. осуществлять деятельность Учреждения в соответствии с целями и видами деятельности Учреждения, установленными настоящим Уставом; 

4.2.2. обеспечивать сохранность и эффективное использование муниципального имущества, а также соблюдать установленный законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом порядок отчуждения и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося в Учреждении на праве оперативного управления;
4.2.3. согласовывать все сделки, связанные с распоряжением имуществом Учреждения, с Учредителем; 

4.2.4. своевременно представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность, в том числе Учредителю и уплачивать налоги в порядке и размерах установленных законодательством Российской Федерации;

4.2.5. добросовестно выполнять обязательства в соответствии с заключенными договорами и муниципальными контрактами;
4.2.6. обеспечивать соблюдение трудовых прав и гарантий работников Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

4.2.7. составлять отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии с общими требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами муниципального образования город Советск Щёкинского района; 

4.2.8. обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работникам заработной платы и проводить её индексацию в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

4.2.9. обеспечивать своим работникам безопасные условия труда; 

4.2.10. выполнять иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

4.3.  За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей Учреждение несет установленную законодательством Российской. Федерации ответственность. 


5. Учет, планирование и отчётность

5.1.Учреждение разрабатывает план финансово-хозяйственной 
деятельности в порядке, установленном Учредителем. 

5.2. Учреждение ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации: 

5.2.1. представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю, а также иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 
5.2.2. представляет ежеквартально балансовые отчет и любую 
необходимую информацию о своей деятельности Учредителю. 

5.3. Контроль за деятельностью Учреждения и использованием имущества, переданного в оперативное управление Учреждению, осуществляется Учредителем. 

Учредителем создается годовая балансовая комиссия, которая рассматривает итоги финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, в том числе исполнение сметы. 

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется также государственными органами, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложены функции контроля  за учреждениями. 


6. Управление Учреждением

6.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

6.2. К исключительной компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся: 

- определение цели и основных видов деятельности Учреждения; 

- утверждение Устава Учреждения и (или) изменения, дополнения к Уставу;

- назначение на должность директора Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним; 

- утверждение предельной штатной численности по представлению Директора и согласование штатного расписания Учреждения; 

- определение приоритетных направлений деятельности Учреждения; 

- утверждение передаточного акта или разделительного баланса; 

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного 
и окончательного ликвидационных балансов; 

- передача Учреждению муниципального имущества в оперативное управление, осуществление контроля за его сохранностью и использованием в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения; 

- рассмотрение предложений руководителя Учреждения и принятие решений о реорганизации и ликвидации Учреждения, об изменении его типа; 
- решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законодательством. 
6.3. Исполнительным органом Учреждения является Директор Учреждения (далее Директор).
Директор Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения, назначается и освобождается от должности распоряжением главы администрации муниципального образования город Советск Щёкинского района. 

6.4. К компетенции Директора относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя. 

6.5. Директор подотчетен в своей деятельности Учредителю. 

6.6. Директор Учреждения: 

- осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора; 

- действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы в государственных и муниципальных органах, предприятиях, организациях, учреждениях, совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности, совершает иные действия в соответствии с действующим законодательством; 

- в пределах своей компетенции издает приказы, дает указания обязательные для всех работников Учреждения; 

- представляет на утверждение Учредителю штатную структуру Учреждения;

- утверждает штатное расписание по согласованию с Учредителем, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения, внутренние документы, регламентирующие деятельность Учреждения, издает приказы, действующие в рамках Учреждения; 

- назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры; 

- несет ответственность за состояние бухгалтерского учета, своевременность и полноту представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам Учредителю; 

- выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава и Трудового договора, не противоречащие действующему законодательству. 

6.7. Директор несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей. 


7. Реорганизация, ликвидация и изменение типа Учреждения

7.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, 
преобразование), ликвидация, изменение типа Учреждения осуществляется в 
случаях и в порядке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации, правовыми актами муниципального образования 
город Советск Щёкинского района: 

- по решению Учредителя; 

- по решению суда. 

7.2. Ликвидация учреждения влечёт его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. 
Ликвидация осуществляется ликвидационной комиссией, назначаемой Учредителем к которой переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его Учредителю.

Имущество ликвидируемого Учреждения после удовлетворения требований кредиторов и завершения ликвидации Учреждения, передается Учредителю.

7.3. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность с момента исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.

7.4. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством. 

7.5. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав Учреждения. 

Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагаемых на Учреждение к его правопреемнику (правопреемникам) в соответствии с действующим законодательством.

7.6. При прекращении деятельности Учреждения все документы передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения передаются на архивное хранение.
